
令和元年度 協会会員無料講座 

自律型社員の育て方研修
－導入レベルのキャリアコンサルティング－

鳥取県東部庁舎（旧 鳥取県東部総合事務所） 

鳥取市立川町6-176　TEL 0857-20-3504 
会　場 1月21日(火)

開催日 
令和2年 

「キャリアプランの作成実践と、キャリア面談のロールプレイを通して、従業員が将来に希望を

持て、モチベーションが上がるような指導スキルを学んでいただく」ことを目的とした講座です。
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（昼休憩）
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集　合（受付開始）

開講あいさつ

１．自己分析（キャリア・価値観・スキル）

２．今後のキャリア設計

３．キャリア面談の意義と方法

閉講あいさつ

終　了

 
 
 
 
・職務経歴の棚卸し　 
・スキルチェックシートの利用 
・仕事に対する価値観の確認 
　（グッドジョブとワーストジョブ） 
 
 
・目標の設定 
・目標達成に必要なスキルの確認 
・目標達成のためのキャリアプラン作成 
 
・キャリア面談の意義 
・傾聴とは 
・キャリアプランに基づく面談体験 
　（ロールプレイ） 

※昼食は各自ご準備ください。※研修修了者には修了証書を発行します。

●対　　象　　事業主、管理監督者、人事・労務・社内教育担当者等 

●参 加 費　　協会会員無料（協会会員外 5,000円/1人） 
　　　　　　　　　※現在会員外の方でも、申込締切日までにご入会手続きをしていただければ、会員料金(無料)にてお申し込みいただけます。 

●定　　員　　24名（定員になり次第締め切ります。） 

●講　　師　　杣 宏司 氏（鳥取ビジネス学院 代表） 

●お問合せ　　鳥取県職業能力開発協会  鳥取市富安2-159 久本ビル5F 

　　　　　　　TEL 0857-22-3494　FAX 0857-21-6020 

●振 込 先　　鳥取銀行鳥取支店 普通預金 No.0037590（振込手数料はご負担ください。） 

研修のカリキュラム 研修の目的時　　間

申込締切日：12月20日(金)までに FAX 0857-21-6020 へお送り下さい。

※上記の個人情報は、研修の円滑な実施（受講者名簿・名札等）の為に使用し、その他の目的には利用いたしません。 
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