
 

 

令和２年度 事業報告書及び附属明細書 

 

自 令和２年４月 １日 

至 令和３年３月３１日 

 

１ 概  要 

公益財団法人鳥取県環境管理事業センターは、県内産業の発展と地域住民の健康で快適な生

活環境の保全に寄与するため、公共関与による産業廃棄物管理型最終処分場の早期設置に向け

て取り組んでいる。 

 

令和元年５月末に「鳥取県廃棄物処理施設の設置に係る手続の適正化及び紛争の予防、調整等

に関する条例」の手続は終結したものの、この条例に基づいて実施された意見調整会議等の手続

の経過を踏まえながら、引き続き、当センターの産業廃棄物管理型最終処分場計画に対する理解

の醸成に取り組んできた。 

 

特に関係自治会には、環境保全協定の締結に向けた協議や、地域振興策（周辺整備計画）の要

望内容に対する具体的な検討を進める中で、事業の進展状況を適宜報告するなど、事業計画に対

する理解が深まるように努めてきた。 

 

委託事業としては、県が実施する計画地周辺の地下水等調査の進捗状況を見ながら、センター

事業を進度調整することとした令和２年１月の臨時理事会の決議を踏まえて、設置許可申請に

必要な各種調査や詳細設計は一部の実施にとどめたものの、処分場計画地内の埋蔵文化財に係

る本調査は先行実施し、今後の建設工事が円滑に進められるように準備した。 

 

また、産業廃棄物管理型最終処分場の必要性や安全性に対する県民等の理解を深めるため、事

業計画書や条例説明会資料、Ｑ＆Ａ形式による説明等をホームページに掲載するほか、一般県民

向けにわかりやすく説明したチラシを新たに作成し、当センターの処分場計画が安全・安心であ

ることの周知に努めるとともに、県西部の排出事業者を訪問し、センターの事業説明や最近の排

出傾向等の情報収集も実施した。 
  



２ 事業実施の状況 

 １）法人運営 

区 分 概     要 

第１回理事会 

（5/22） 

＜議  事＞ 全議案承認 （定款第38条の理事会の決議省略により承認可決） 

第１号議案「令和元年度事業報告及び附属明細書の承認」の件 

第２号議案「令和元年度計算書類（貸借対照表及び正味財産増減計算書）及び附属 

明細書並びに財産目録の承認」の件 

第３号議案「定時評議員会に推薦する役員候補者」の件 

第４号議案「定時評議員会の招集、定時評議員会の日時及び場所並びに目的である 

事項等」の件 

定時評議員会 

（6/26） 

＜議  事＞ 全議案承認 

第１号議案「令和元年度計算書類（貸借対照表及び正味財産増減計算書）及び附属 

明細書並びに財産目録の承認」の件 

第２号議案「役員の選任」の件 

＜報告事項＞ 

①「令和元年度事業報告及び附属明細書」の件 

②「令和２年度事業計画書及び収支予算書等」の件 

第２回理事会 

（3/24） 

＜議  事＞ 全議案承認 

第１号議案「令和２年度収支予算書等の変更の承認」の件 

第２号議案「令和３年度事業計画書及び収支予算書等の承認」の件 

第３号議案「事務局長の選任に係る派遣要請」の件 

＜報告事項＞ 

①「職務執行の状況」の件 

評議員勉強会 １回開催（6/26） 報告等 

監事会 ２回実施（決算監査4/27、定例監査10/22） 

 

 

 

 ２）施設整備事業 

実施日 概        要 

  R2.4.27 令和２年度第１回監事会  ※指摘事項なし 

    4.27 令和元年度県補助金（運営費補助金）等検査受検 

    5.22 令和２年度第１回理事会（詳細は「法人運営」の項に記載） 

    6.22 令和２年度定時評議員会（詳細は「法人運営」の項に記載） 

   7月上旬～ 
   （継続） 

関係自治会の役員等への環境保全協定、地域振興計画の説明・協議 

   7月上旬～ 

   （継続） 
自治会の産廃委員に対する事業概要の説明、質疑応答（延べ１０回） 

   10.17 住民グループの勉強会（３回目）に出席して説明 

   10.22 令和２年度定例監査（監事会）  ※指摘事項なし 

   10月下旬～ 
   （継続） 

公開質問状の提出者（意見調整会議出席者）に対する質疑応答（延べ６回） 



   11.27 他県の管理型最終処分場の施工状況を見学（東北エコークリーン管理型最終処分場） 

   12.13 住民グループの勉強会（４回目）に出席して説明 

   12.14 鳥取県漁業協同組合淀江支所の運営委員に事業計画（安全対策等）を説明 

  R3.3月上旬～ 

   （継続） 
廃棄物処理事業者（排出事業者）を訪問して事業説明 

    3.20 住民グループの勉強会（５回目）に出席して説明 

    3.24 令和２年度第２回理事会（詳細は「法人運営」の項に記載） 

 

 

 

３ 令和２年度 役職員の給与等に関する情報 

 

区 分 
役  員（理事長） 職  員（嘱託） 

職員数 平均年齢 平均年収 職員数 平均年齢 平均年収 

常 勤 1名 62歳 5,905千円 － － 3,484千円 

 

 

 


